
 
 

Camp de jour 
Offre emploi  
Animateur 

 
 
Le Centre Communautaire Saint-Pierre recherche pour le camp de jour 2025 des animateurs afin de compléter 
son équipe estivale.  Le camp est accessible aux enfants de Drummondville âgés entre 4 à 12 ans. Ce rôle essentiel 
au sein de l’équipe consiste à animer et superviser un groupe d’enfants du même niveau scolaire.  
 
Sous la supervision de la coordonnatrice jeunesse et des chefs de parc, l’animateur est principalement 
responsable d’effectuer les tâches suivantes : 
 

 Planifier les activités hebdomadaires pour son groupe ;  
 Prévoir le matériel nécessaire pour la réalisation des activités ; 
 Assurer l’encadrement et la sécurité de son groupe d’enfants ; 
 Administrer les premiers soins en cas de blessures mineures. 

 
 
Vous avez envie de participer à la vie de camp sans avoir la charge officielle d’un groupe ou travailler environ 20 
heures par semaine ? Nous sommes aussi à la recherche d’animateurs volants ou d’employés à temps partiel. 
Ceux-ci viennent en soutien aux différents groupes selon les besoins ou ils remplacent un animateur, un moniteur 
ou un accompagnateur devant s’absenter.  
Pour l’employé à temps partiel, il s’agit d’une tâche d’environ 20 heures par semaine avec des horaires variables 
et flexibles. 
Pour l’animateur volant, ce dernier vient en soutien aux différents groupes et peut travailler entre 40 à 45 heures 
par semaine. 
 
Aptitudes recherchées : 

 
 Dynamisme ; 
 Créativité ; 
 Démontrer de l’intérêt à travailler auprès des enfants ; 
 Aimer travailler en équipe ; 
 Bonne capacité d’adaptation ; 
 Être âgé de plus de 18 ans ou avoir complété son secondaire 4 en juin. 

 
  



Avantages et conditions de travail : 
 

 Emploi saisonnier du 25 juin au 15 août et semaine de prolongation du 18 août au 22 août 2025; 
 Temps plein de 40 à 45 h/sem. 
 Salaire selon la grille salariale en vigueur révisée annuellement, les expériences antérieures et le 

parcours scolaire : minium : 16,70 $/heure – maximum : 17,00 $/heure ; 
 Congés mobiles1 ; 
 Rencontres d’équipe fréquentes pour encourager le travail d’équipe ;  
 Formation continue ; 
 Activités d’équipe pour rencontrer les collègues pour le plaisir (et encourager la collaboration). 

 
 
 Ce poste offre une opportunité unique de contribuer activement à la vie communautaire et de jouer un rôle clé 

dans l’été des enfants participants au camp du Centre Communautaire Saint-Pierre. Si vous êtes passionné par 

l’animation de groupe, possédez les compétences requises et êtes prêt à relever ce défi stimulant, nous attendons 

avec impatience votre candidature par courriel à jeunesse@ccsp.qc.ca  d’ici le 19 mai 2025. 

 

 
1 Certaines conditions s’appliquent. 


